
最も重視した項目１つに○を入力してください

工事費が加算されるから

担い手育成のため

企業のイメージアップのため

その他( )

工事現場

良かった点

悪かった点

工事現場 達成した → 4週6休以上7休未満 → 【４】へお進み下さい

4週7休以上8休未満 → 【４】へお進み下さい

4週８休以上 → → 【４】へお進み下さい

達成できなかった → → → → → 【５】へお進み下さい

達成できた理由全てに○を入力してください（複数選択可）

適正な工期設定がされたため

受発注者間の円滑な協議が実施されたため

設計図書と施工条件の相違がなかったため

各工事間の調整が適切に実施されたため

書類の簡素化が図られたため

シフト制による人の調整を行ったため

その他（ ）

「週休２日取得モデル工事」試行アンケート様式【営繕工事】

工事名 営工第0-00号　○○○○○○工事

受注者 (株)○○建設

【４】 【３】で「達成した」とお答えの場合、その理由をお聞かせ下さい

現場代理人 ○○　○○

【２】 週休２日取得モデル工事を取得して良かった点・悪かった点は何でしょうか？

【1】 試行工事を希望した理由は何ですか？

【３】 達成状況は？



達成できなかった理由全てに◎か○を入力してください

◎は、特に大きな影響を与えた理由について選択して下さい（複数選択可）

契約上の工期が短いため

受発注者間の円滑な協議が実施されなかったため

天候不順のため

作業員等が休日施工を望んだため

職人の確保が困難であったため

資機材の調達遅れのため

既存施設の改修が必要であったため

居ながら改修で、施工上の制約が大きいため

設計図書と施工条件の相違のため

施工条件の変更など施工中の不確定要素による遅延のため

前工程の遅れのため

発注者への提出書類の作成のため

現場の段取り（業者間調整等）に伴う書類作成のため

社内報告書類の作成のため

工期短縮による資機材のリース代等軽減による利益確保のため

発注者から工期短縮の指示があったため

追加工事のため

その他（ ）

【５】 【３】で「達成できなかった」とお答えの場合、その理由をお聞かせ下さい



最も当てはまる項目１つに○を入力してください

工事費をもっと上げてほしい

工期をもっと付与してほしい

もっとアピールしてほしい

その他( )

最も当てはまる項目１つに○を入力してください

適切な工期設定

設計条件が整った工事発注

発注者・監督員の確実な回答や指導

会社の休暇・休日制度の変更

給与など収入面の保証

民間発注工事での取組み

その他( )

※受注者は、アンケート記入後、発注者（監督員）へ提出してください。

【７】 今後、建設業界において完全週休２日を普及させるためには何が必要でしょうか？

【８】 自由意見

【６】 今後、上越市の運用として改善してほしいところは何でしょうか？


