
議案第 94号

令和 3年度上越市国民健康保険特別会計補正予算 (第 2号 )

令和 3年度上越市の国民健康保険特別会計補正予算 (第 2号)は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

第 1条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 6, 230千円を減額し、歳入歳出予算

の総額をそれぞれ 17,490, 807千 円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、 「第 1表 歳入歳出予算補正」による。

令和 3年 11月 30日 提出

上越市長  中 川  幹 太
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第 1表 歳入歳出予算補正
歳 入 単位 :千円

款 項 補正前の額 補 正 額 計

6繰入金 1,237,755 △ 6,230 1,231,525

1-般会計繰入金 1,219,068 △ 6,230 1,212,838

歳 入 合 計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807
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歳 出 単位 :千円

款 項 補正前の額 補 正 額 計

1総務費 203,986 △  6,230 197,756

1総務管理費 137,573 △  6,230 131,343

歳 出 合 計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807
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入 )(歳

令和 3年度 予算に関する説明書

令和 3年度 歳入歳出補正予算事項別明細書 (国民健康保険特別会計)

1総 括
単位 :千円

款 補正前の額 補 正 額 計

1 国民健康保険税 3,008,794 0 3,008,794

2 使用料及び手数料 1,959 0 1 959

3 国庫支出金 1 0 1

4 県支出金 13,042,839 0 13,042,839

5 財産収入 17 0 17

6 繰入金 1,237,755 △ 6,230 1,231,525

7 繰越金 141,595 0 141,595

8 諸収入 64,076 0 64,076

9 市債 1 0 1

歳 入 合 計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807

-35-



(歳 出)

款 補正前の額 補 正 額 計

1 総務費 203,986 △ 6,230 197,756

2 保険給付費 12,728,540 0 12,728,540

3 国民健康朱険事業費納付金 4,165,782 0 4,165,782

4 財政安定化基金拠出金 1 0 1

5 保健事業費 201,789 0 201,789

6 基金積立金 70,798 0 70,798

7 公債費 1 0 1

8 諸支出金 96,140 0 96,140

9 予備費 30,000 0 30,000

歳 出   合    計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807
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単位 :千円

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地  方  債 そ  の  他

△ 6,230

△  6,230
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2歳  入

款   項   目 補  正  前 補  正  額 計

6款 繰入金 1,237,755 △ 6,230 1,231,525

1項 一般会計繰入金 1,219,068 △ 6,230 1,212,838

1目  一般会計繰入金 1,219,068 △ 6,230 1,212,838

歳 入 合 計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807

6款 繰入金
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単位 :千円

節
説 明

区 分 金 額

2その他一般会計繰入金 △ 6,230 職員給与費等繰入金 △ 6,230
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歳   出

款   項   目 補 正 前 補 正 額 計

1款 総務費 203,986 △  6,230 197,756

1項 総務管理費 137,573 △ 6,230 131,343

1目  一般管理費 128,633 △ 6,230 122,403

節 (事業名)一 般管理費職員人件費
区   分 金  額 事業費 72,904 △ 6,230 66,674

2給料 △ 1,494 [財源内訳]

・一般財源 △ 6,2303職員手当等 △ 3,808

4共済費 △ 928

歳 出 合 計 17,497,037 △ 6,230 17,490,807

1款 総務費
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単位 :千円

財 源 内 訳 国・県支出金 地  方  債 その他特財 一 般 財 源

△ 6,230

△ 6,230

△ 6,230

(事業オ1)一般管理費職員人件費の経費内訳

一般職給料

扶養手当

時間外勤務手当

特殊勤務手当

期末、勤勉手当

△  1,494

△ 240

△  2,733

35

△ 987

通勤手当

住居手当

児童手当

共済組合負担金

△  39

386

△  180

△ 928

財 源 内 訳 △  6,230
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給 与 費 明 細 書 (国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 )

1-般 職

(1)総 括

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千 円 )

合  計

(千 円 )

報酬

(千円)

給料

(千円)

職員手当

(千 円 )

計

(千 円 )

補 正 後 (25)

11
50,915 35,257 23,516 109,688 20,352 130,040

補 正 前 (25)

11
50,915 36,751 27,144 114,810 21,280 136,090

,ヒ        車交
(0)

0
0 △  1,494 △  3,628 △  5,122 △  928 △  6,050

職

員

手

当

の

内

訳

区   分
扶養手当

(千 円 )

地域手当

(千円 )

時間外

勤務手当

(千円 )

管理職

手当

(千円 )

特殊勤務

手当

(千 円 )

管理職員
特別勤務手当

(千 円 )

期末勤勉

手当

(千 円 )

補 正 後 480 0 4,658 0 38 0 17,070

補 正 前 720 0 7,391 0 3 0 18,057

,ヒ       車交 △  240 0 △  2,733 0 35 0 △  987

区   分
通勤手当

(千 円 )

単身赴任

手当

(千円 )

住居手当

(千円 )

夜間勤務
手当

(千円 )

退職手当

(千 円 )

宿 日直

手当

(千 円 )

初任給

調整手当

(千 円 )

補 正 後 598 0 672 0 0 0 0

補 正 前 637 0 336 0 0 0 0

,ヒ       車交 △  39 0 336 0 0 0 0

※  ( )内 は短時間勤務職員及び一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務
時間に比し短い会計年度任用職員 (外 書)を示す。

ア 会計年度任用職員以外の職員

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千 円 )

合  計

(千 円 )

報酬

(千 円)

給料

(千円)

職員手当

(千円 )

計

(千 円 )

補  正 後 (0)

11
0 35,257 18,934 54,191 11,943 66,134

補 正 前 (0)

11
0 36,751 22,562 59,313 12,871 72,184

,ヒ       車交
(0)

0
0 △  1,494 △  3,628 △  5,122 △  928 △  6,050

職

員

手

当

の

内

訳

区   分
扶養手当

(千円 )

地域手当

(千円 )

時間外

勤務手当

(千 円)

管理職
手当

(千円)

特殊勤務

手当

(千 円 )

管理職員
特別勤務手当

(千 円 )

期末勤勉

手当

(千 円 )

補 正 後 480 0 4,658 0 38 0 12,488

補 正 前 720 0 7,391 0 3 0 13,475

,ヒ        瑚交 △  240 0 △  2,733 0 35 0 △  987

区   分
通勤手当

(千 円 )

単身赴任

手当

(千 円 )

住居手当

(千円)

夜問勤務

手当

(千円 )

退職手当

(千 円)

宿 日直

手当

(千 円 )

初任給

調整手当

(千 円 )

補 正 後 598 0 672 0 0 0 0

補 正 前 637 0 336 0 0 0 0

,ヒ        宅交 △  39 0 336 0 0 0 0

※  ( )内 は短時間勤務職員 (外書)を示す。
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イ 会計年度任用職員

職

員

手
当

の
内

訳

区   分

時間外

勤務手当

(千 円)

期末手当

(千円 )

通勤手当

(千円)

退職手当

(千 円)

補 正 後 0 4,582 0 0

補 正 前 0 4,582 0 0

,ヒ        臨交 0 0 0 0

※  ( )内 は一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い会計
年度任用職員 (外書)を示す。

121 給料及び職員手当の増減額の明細

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千円)

合  計

(千 円)

報酬

(千 円 )

給料

(千 円 )

職員手当

(千 円 )

計

(千 円 )

補 正 後 (25)

fⅢ

50,915 0 4,582 55,497 8,409 63,906

補 正 前 (25)

0
50,915 0 4,582 55,497 8,409 63,906

,ヒ        聴交
(0)

0
0 0 0 0 0 0

区分
増減額
(千円)

増減事由別内訳
(千円)

説  明 備 考

給

　

　

料

△ 1,494

給与改定に

伴う増減分
0 給与改定に伴う増減なし

その他の減
少分

△ 1,494
職員構成の変動等による減
少分

職
員

手
当

△ 3,628

給与改定に

伴う減少分
△292
期末手当の改定に伴う減少

分

年間の支給割合を0.1月 分引下げ

(再任用職員は0,05月 分引下げ)

その他の減

少分
△3,336
職員構成の変動等による減

少分
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