
議案第 104号

令和 4年度上越市診療所特別会計補正予算 (第 1号 )

令和 4年度上越市の診療所特別会計補正予算 (第 1号)は、次に定めるところによる。

(歳入歳出予算の補正)

第 1条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 2, 924千円を減額 し、歳入歳出予算の

総額をそれぞれ 441, 381千 円とする。

2 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第 1表 歳入歳出予算補工」による。

令和 4年 11月 30日 提出

上越市長  中 川  幹 太
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第 1表 歳入歳出予算補正

歳 入 単位 :千円

款 項 補正前の額 補 正 額 計

5繰入金 177,841 △ 2,924 174,917

1-般会計繰入金 161,349 △ 2,924 158,425

歳 入 合 計 444,305 △ 2,924 441,381
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歳 出 単位 :千円

款 項 補正前の額 補 正 額 計

1総務費 322,107 △ 2,924 319,183

1施設管理費 321,330 △ 2,924 318,406

歳 出 合 計 444,305 △ 2,924 441,381
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入 )(歳

令和 4年度 予算に関する説明書

1総 括

令和4年度 歳入歳出補正予算事項別明細書 (診療所特別会計)

単位 :千円

款 補正前の額 補 正 額 計

1 診療収入 251,891 0 251,891

2 使用料及び手数料 1,834 0 1,834

3 県支出金 412 0 412

4財 産収入 61 0 61

5 繰入金 177,841 △ 2,924 174,917

6 詰収入 12,266 0 12,266

歳 入 合 計 444,305 △ 2,924 441,381
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(歳 出)

款 補正前の額 補 正 額 計

1 総務費 322,107 △ 2,924 319,183

2 医業費 106,796 0 106,796

3 公債費 14,401 0 14,401

4 諸支出金 1 0 1

5 予備費 1,000 0 1,000

歳 出   合    計 444,305 △ 2,924 441,381
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単位 :千円

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源 一 般 財 源
国 県 支 出 金 地  方  債 そ  の  他

△ 2,924

△ 2,924

-77-



2歳  入

款    項 目 補  正  前 補  正  額 計

5款 繰入金 177,841 △ 2,924 174,917

1項 一般会計繰入金 161,349 △ 2,924 158,425

1日 一般会計繰入金 161,349 △ 2,924 158,425

歳 入 合 計 444,305 △ 2,924 441,381

5款 繰入金
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単位 :千円

節
説 明

区 分 金    額

1-般会計繰入金 △ 2,924 一般会計繰入金 △ 2,924
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歳  出

款   項   目 補 正 前 補 正 額 計

1款 総務費 322,107 △  2,924 319,183

1項 施設管理費 321,330 △ 2,924 318,406

1日 一般管理費 320,913 △ 2,924 317,989

節 (事業名)一 般管理費職員人件費

区   分 金  額 事業費 131,430 △ 2,924 128,506

2給料 △ 540 [財源内訳]

・一般財源 △ 2,9243職員手当等 △ 692

4共済費 △  1,692

歳 出 合 計 444,305 △ 2,924 441,381

1款 総務費
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単位 :千円

財 源 内 訳 国 。県支出金 地  方  債 その他特財 一 般 財 源

△ 2,924

△ 2,924

△ 2,924

(事業名)一般管理費職員人件費の経費内訳

一般職給料

地域手当

時間外勤務手当

管理職手当

特殊勤務手当

△  540

△  561

△  383

△ 496

1,595

期末、勤勉手当

通勤手当

児童手当

共済組合負担金

△ 790

△  17

△ 40

△  1,692

財 源 内 訳 △ 2,924
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1

給 与 費 明 細 書 (診 療 所 特 別 会 計 )

一 般 職

(1)総 括

※  ( )内 は短時間勤務職員及び―週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務
時間に比し短い会計年度任用職員 (外書)を 示す。

ア 会計年度任用職員以外の職員

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千 円)

合  計

(千 円 )

報酬

(千 円)

給料

(千 円 )

職員手当

(千 円)

計

(千 円 )

補  正 後
(4)

17
32,054 63,784 57,721 153,559 175,524

補 正 前
(4)

17
32,054 64,324 58,373 154,751 23,657 178,408

ケヒ       聴交
(0)

0
0 △  540 △  652 △  1,192 △  1,692 △  2,884

職

員

手

当

の

内

訳

区   分
扶養手 当

(千 円 )

地域手当

(千 円)

時間外

勤務手当

(千 円 )

管理職

手 当

(千 円)

特殊勤務

手当

(千 円 )

管理職員
特別勤務手当

(千 円 )

期末・勤勉

手 当

(千 円 )

補 正 後 516 2,957 2,623 2,479 20,237 261 23,435

補 正 前 516 3,518 3,006 2,975 18,642 261 24,225

'ヒ

       較 0 △  561 △  383 △ 496 1,595 0 △  790

区  分
通勤手当

(千 円 )

単身赴任

手彗

(千 円 )

住居手当

(千 円)

夜問勤務

手当

(千 円)

退職手 当

(千 円)

宿 日直

手当

(千 円)

初任給

調整手 当

(千 円)

補 正 後 1,094 0 666 0 0 264 3,189

補 正 前 1,111 0 666 0 0 264 3,189

,ヒ       臨交 △  17 0 0 0 0 0 0

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千 円 )

合  計

(千 円 )

報酬

(千 円 )

給料

(千 円 )

職員手当

(千 円 )

計

(千 円)

補 正 後
(0)

lR
0 56,565 54,679 111,244 17,002 128,246

補 正 前
(0)

11
0 57,105 55,331 112,436 18,694 131,130

,ヒ        竜交
(0)

0
0 △  540 △  652 △  1,192 △  1,692 △  2,884

職

員

手

当

の

内

訳

区   分
扶養手 当

(千 円 )

地域手当

(千 円 )

時間外

勤務手 当

(千 円 )

管理職

手 当

(千 円 )

特殊勤務

手 当

(千 円 )

管理職員
特別勤務手当

(千 円 )

期末・勤勉

手 当

(千 円 )

補 正 後 516 2,957 2,177 2,479 20,237 261 21,124

補 正 前 516 3,518 2,560 2,975 18,642 261 21,914

ケヒ       聴莞 0 △  561 △  383 △ 496 1,595 0 △  790

区   分
通勤手当

(千 円 )

単身赴任

手当

(千 円 )

住居手 当

(千 円 )

夜間勤務

手当

(千 円 )

退職手 当

(千 円 )

宿 日直

手 当

(千 円 )

初任給

調整手 当

(千 円 )

補  正 後 809 0 666 0 0 264 3,189

補 正 前 826 0 666 0 0 264 3,189

'ヒ

       窮交 △  17 0 0 0 0 0 0

※  ( )内 は短時間勤務職員 (外書)を 示す。
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イ 会計年度任用職員

職

員

手
当

の
内

訳

区   分

時間外

勤務手当

(千 円 )

期末手当

(千 円)

通勤手当

(千 円 )

退職手当

(千 円 )

補 正 後 446 2,311 285 0

補 正 前 446 2,311 285 0

,ヒ        聴交 0 0 0 0

※  ( )内 は一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間碧たりの通常の勤務時間に比し短い会計
年度任用職員 (外 書)を 示す。

0 給料及び職員手当の増減額の明細

区   分
職員数

(人 )

給 与 費
共済費

(千 円)

合  計

(千 円 )

報酬

(千 円)

給料

(千 円)

職員手当

(千 円 )

計

(千 円)

補 正 後
(4)

4
32,054 7,219 3,042 42,315 4,963 47,278

補 正 前 32,054 7,219 3,042 42,315 4,963 47,278

'ヒ

       車交
(0)

0
0 0 0 0 0 0

区分 増減額 増減事曲別内訳 説  明 備 考

給

　

　

料

△ 540

給与改定に

伴 う増カロ分
24 (

57 129
―l

)57,105

×100=0.04

給料の改定状況

|

給料の改定率    0.04%
給与改定実施時期  令和4年4月 1日

改定実施時期から11月 までの改定相当分を12月 給与
で調整

その他の減
少分

△ 564
職員構成の変動等による減
少分

職

員

手
当

△ 652

給与改定に

伴 う増カロ分
497

勤勉手当の改定に伴 う増加

分
488

年間の支給割合を0,1月 分引上げ

(再任用職員は0.05月 分引上げ)

給料の改定による波及増加

分
給料の改定に伴 う期末・勤勉手当の増

その他の減
少分

△ 1,149
職員構成の変動等による減
少分
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