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第一生命保険株式会社からの企業版ふるさと納税（人材派遣型）を活用 

した寄附の申出について 

 

１ 概    要 

   第一生命保険株式会社から令和 3年 10月に締結した包括連携協定に基づき、企業版

ふるさと納税（人材派遣型）を活用した寄附の申出がありました。 

この度の申出に基づき、令和 5年 4月 1日からの 2年間、同社の専門的知識・ノウ

ハウを有する人材を市の任期付職員として任用し、子育て支援の推進など地方創生に

向けた取組の一層の充実・強化を図ります。 

 

２ 企 業 名   第一生命保険株式会社（本社所在地：東京都千代田区） 

 

３ 申 出 金 額   8,000,000円 

 

４ 寄附活用事業   子育て支援事業 

 

５ 派 遣 人 材   第一生命保険株式会社 長岡支社 課長 井川 和歌子 氏 

 

６ 任 用 形 態   任期付職員 

 

７ 配属・職名   こども・子育て部 こども政策課 主査 

 

（参考） 

【企業版ふるさと納税（人材派遣型）】 

企業版ふるさと納税の新たな類型として令和 2年 10月に内閣府から示され

たもの。企業版ふるさと納税の仕組みを活用して、専門的知識・ノウハウを

有する企業の人材の地方公共団体等への派遣を促進することを通じて、地方

創生のより一層の充実・強化を図る。 

企業から企業版ふるさと納税に係る寄附があった年度に、当該企業の人材

が、寄附活用事業に従事する地方公共団体の職員として任用される場合等を

いう。 

 


