
じょうえつ市議会だより 2024冬15

問
／
市
職
員
の
性
別
平
均
給
与
の
実
態
は
ど
う
か
。
ま

た
、
格
差
是
正
の
た
め
ど
う
対
応
す
る
か
。

答
／
正
規
・
非
正
規
を
合
わ
せ
た
職
員
全
体
で
は
、
女
性

の
給
与
は
男
性
の
68
・
３
％
。
女
性
職
員
の
係
長
級
以
上

へ
の
積
極
的
な
登
用
や
、
男
性
職
員
の
育
児
休
業
の
取
得

促
進
な
ど
、
女
性
職
員
が
そ
の
能
力
を
十
分
に
発
揮
し
、

活
躍
で
き
る
環
境
整
備
に
気
を
配
っ
て
い
く
。

問
／
給
与
額
に
大
き
な
差
が
生
じ
て
い
る
の
は
、
女
性
が

多
い
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
が
極
端
に
低
く
、
生
計

を
立
て
る
こ
と
が
難
し
い
額
だ
か
ら
で
は
な
い
か
。

答
／
会
計
年
度
任
用
職
員
の
給
与
は
、
正
規
職
員
の
初
任

給
ベ
ー
ス
で
設
定
し
て
い
る
。
そ
の
条
件
で
募
集
を
行

い
、
採
用
し
て
い
る
。

問
／
採
用
後
毎
年
昇
給
し
、
雇
用
年
限
が
な
い
の
で
あ
れ

ば
よ
い
が
、
そ
う
で
は
な
い
こ
と
が
問
題
。
男
女
で
差
は

な
い
と
の
こ
と
だ
が
、
出
産
に
つ
い
て
は
配
慮
が
必
要

だ
。
出
産
・
育
児
休
業
等
の
取
得
で
勤
務
を
中
断
し
た
分

の
配
慮
は
あ
る
か
。

答
／
育
児
休
業
を
取
得
し
て
も
、
そ
の
間
働
い
て
い
た
も

の
と
し
て
調
整
し
て
い
る
。

問
／
女
性
は
、
実
態
と
し
て
家
事
育
児
の
大
部
分
を
担
う

こ
と
が
多
い
が
、
決
し
て
正
し
い
こ
と
で
な
い
。
職
員
に

対
し
て
、
ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
視
点
か
ら
家
庭
内
で
の
家
事
育

児
の
分
担
に
関
す
る
研
修
は
行
っ
て
い
る
か
。

答
／
男
女
の
格
差
に
特
化
し
た
形
の
職
員
研
修
は
実
施

し
て
い
な
い
。

問
／
直
江
津
・
高
田
の
地
域
ご
と
の
各
施
策
の
優
先
順
位

や
、
春
日
山
地
域
の
６
つ
の
エ
リ
ア
の
優
先
エ
リ
ア
及

び
、
浄
興
寺
大
門
通
り
の
道
路
、
電
柱
等
の
景
観
整
備
に

お
け
る
７
年
間
の
具
体
的
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
を
聞
き
た
い
。

答
／
事
業
費
や
春
日
山
地
域
の
周
年
記
念
行
事
予
定
な

ど
を
勘
案
し
検
討
を
進
め
て
お
り
、
令
和
６
年
１
月
の
通

年
・
広
域
観
光
推
進
特
別
委
員
会
で
提
示
す
る
。

問
／
空
き
古
民
家
・
町
家
の
活
用
に
当
た
り
、
愛
媛
県
大

洲
市
の
取
り
組
み
を
参
考
に
し
て
い
る
よ
う
だ
が
、
当
市

に
お
け
る
城
下
町
の
歴
史
的
街
並
み
の
保
全
に
、
大
洲
市

の
事
例
が
当
て
は
ま
る
の
か
。
上
越
バ
ー
ジ
ョ
ン
は
ど
の

よ
う
な
体
制
・
取
り
組
み
に
な
る
の
か
。

答
／
大
洲
市
の
事
例
が
、
そ
の
ま
ま
当
市
に
当
て
は
ま
る

も
の
で
は
な
い
。
複
数
の
団
体
の
連
携
を
深
化
し
、
地
域

を
一
体
的
に
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
す
る
組
織
が
必
要
と
考
え

て
お
り
、
地
域
の
企
業
や
市
民
団
体
と
意
見
交
換
を
重

ね
、
今
後
の
方
向
性
を
見
出
し
て
い
き
た
い
。

　
副
市
長
４
人
制
・
政
策
諮
問
委
員
、
な
ぜ
未
着
手
？

問
／
令
和
３
年
12
月
定
例
会
に
お
い
て
、
副
市
長
４
人
制

の
導
入
は
否
決
さ
れ
、
政
策
諮
問
委
員
の
設
置
は
委
員
会

で
否
決
相
当
と
さ
れ
た
後
、
市
長
が
取
り
下
げ
た
。
公
約

の
進
捗
状
況
を
な
ぜ
未
着
手
と
し
た
の
か
。

答
／
議
会
を
は
じ
め
、
市
民
か
ら
の
様
々
な
意
見
を
聴
く

中
で
、
現
時
点
で
具
体
的
な
提
案
に
至
っ
て
お
ら
ず
進
捗

し
て
い
な
い
と
判
断
し
、
未
着
手
と
し
た
。

問
／
地
域
自
治
推
進
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は
、「
地
域
の
こ

と
は
地
域
で
決
め
、
実
行
す
る
仕
組
み
作
り
」
に
向
け
検

討
を
行
い
、
令
和
６
年
度
か
ら
実
施
す
る
と
し
て
い
る
。

地
域
協
議
会
委
員
の
改
選
が
令
和
６
年
４
月
に
実
施
さ

れ
る
が
、
そ
れ
ま
で
に
ま
と
ま
る
の
か
。

答
／
地
域
協
議
会
の
役
割
の
整
理
は
令
和
６
年
度
以
降

に
ま
と
め
る
。
令
和
６
年
の
委
員
改
選
は
こ
れ
ま
で
ど
お

り
に
行
い
、
任
期
中
は
現
在
と
同
じ
役
割
と
な
る
。

問
／
地
域
独
自
の
予
算
事
業
は
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
取
り

組
み
全
体
が
明
確
に
な
る
前
に
開
始
さ
れ
、
拙
速
の
感
が

否
め
な
い
。
課
題
も
多
い
と
思
う
が
、
令
和
５
年
度
の
総

括
と
次
年
度
に
向
け
た
改
善
点
を
聞
き
た
い
。

答
／
令
和
４
年
度
で
廃
止
し
た
地
域
活
動
支
援
事
業
を

活
用
し
て
き
た
公
益
性
の
あ
る
取
り
組
み
の
継
続
や
運

用
上
の
課
題
に
留
意
し
な
が
ら
、
地
域
自
治
の
活
動
を
活

性
化
す
る
予
算
と
し
て
制
度
化
し
た
も
の
。
令
和
５
年
度

終
了
後
に
総
括
し
、
今
後
の
運
用
に
反
映
す
る
が
、
令
和

６
年
度
事
業
に
つ
い
て
は
見
直
し
を
し
な
い
。

　
議
会
の
政
策
提
言
は
最
重
要
事
項
で
は
な
い
か

問
／
議
会
の
機
能
と
し
て
、
行
政
に
関
す
る
監
視
だ
け
で

な
く
、
政
策
立
案
・
提
言
も
重
要
で
あ
る
。
二
元
代
表
制

の
も
と
、
市
民
の
代
表
で
あ
る
議
会
か
ら
の
政
策
提
言

は
、
最
優
先
に
取
り
扱
う
べ
き
で
は
な
い
か
。

答
／
限
ら
れ
た
財
源
や
人
的
資
源
を
勘
案
す
る
中
で
、
最

大
限
尊
重
し
、
市
政
運
営
に
反
映
さ
せ
て
い
く
。

丸
山　
章
（
政
新
ク
ラ
ブ
）

通
年
観
光
計
画
、
果
た
し
て

通
年
観
光
に
導
け
る
か

栗
田　
英
明
（
政
新
ク
ラ
ブ
）

地
域
自
治
推
進
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
の
進
捗
は
？

平
良
木　
哲
也（
日
本
共
産
党
議
員
団
）

ジ
ェ
ン
ダ
ー
ギ
ャ
ッ
プ

解
消
を


