
令和７年７月４日 

地域密着型サービス事業所管理者 様 

基準該当サービス事業所管理者 様 

総合事業の指定事業所管理者 様 

上越市健康福祉部高齢者支援課長 

 

 令和６年度 介護職員等処遇改善加算等の実績報告について（通知） 

 

 令和６年度に算定した介護職員等処遇改善加算等について、下記の事項に留意の上、

実績報告書を提出してください。 

 

記 

 

１ 提出書類 

  別紙様式３、別紙様式７のいずれか一つを提出してください。  

  （１）別紙様式３ ※ 計画書（別紙様式２、別紙様式６）を提出した場合 

     ・別紙様式３－１ 介護職員等処遇改善加算等 実績報告書（令和６年度）  

     ・別紙様式３－２ 個票（令和６年４・５月分）  

     ・別紙様式３－３ 個票（令和６年６月以降分）  

  （２）別紙様式７ ※ 計画書（別紙様式７）を提出した場合  

     ・別紙様式７－２ 介護職員等処遇改善加算等 実績報告書（令和６年度） 

 

２ 提 出 先 

  市高齢者支援課にメールで報告をお願いします。  

   送信先： kaigo@city.joetsu.lg.jp 

 

３ 提出期限 

  令和７年７月３１日（木）【期限厳守】 

 

４ 留意事項 

  ・書類の作成にあたっては、様式に記載されている【記入上の注意】をよく読んで

ください。 

  ・記載不備がある場合は、オレンジ色のセルに「×」が表示されますので、該当箇

所を修正し提出してください。 

  ・上記のほか、「介護職員等処遇改善加算等に関する基本的考え方並びに事務処理手

順及び様式例の提示について」（令和 6 年 3 月 15日老発 0315 第 2号 厚生労働省

老健局長通知）を参考にしてください。 

  

■担当 

 上越市高齢者支援課 介護企画係 西條 

電話：025-520-5704 

E-mail： kaigo@city.joetsu.lg.jp 


