
Ni-fulゴールド認定
えるぼし認定企業
有限会社　京美容室
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代表取締役
　関原英⾥⼦さん

d-sankaku@city.joetsu.lg.jp025-527-3624

男性育休のトレンドについて
新しい企業支援Ni-fulについて
（新潟県しごと定住促進課、政策企画課
男女平等・共同参画推進室）

【行政からの情報提供】

【事例発表】

2026
7 日月 火

男性育休の推進は、若い世代に選ばれる企業
づくりにつながる経営戦略の一つです。 
支え合う職場づくりを進め、企業が元気にな
るためには、どのような取組が必要なのでし
ょうか。 
行政からの情報提供や、「Ni-fulゴールド認定」
や「えるぼし認定」を取得している市内企業
の事例を参考に、一緒に考えてみませんか。 

令和8年度 上越市ワーク・ライフ・バランス推進セミナー
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お申し込みは

会場：上越市市民プラザ� 第２会議室      

14:00~16:00 (受付13:40~)

6月5日（⾦）以降に、市ホームページの申込フォーム（右の⼆次元コードから）
または、電話・メール・FAXのいずれかで、上越市男女共同参画推進センターへ
（氏名、住所、電話番号をお知らせください）　       

お問い合わせ 上越市男女共同参画推進センター（上越市市民プラザ）

FAX 025-522-8240

（上越市土橋2554）

対象：本テーマに関心のある経営者、管理職、
　  ⼈事労務担当の⽅、⼀般市⺠など  
主催：上越市　
後援：上越商工会議所
　  上越市商⼯会連絡協議会

プログラム内容



 

 

 
 

 

・市ホームページでの申込 

 

 

・電話での申込 025-527-3624 

下記の表の必要事項をお伝えください。 

・メールでの申込 d-sankaku@city.joetsu.lg.jp 

下記の表の必要事項を入力の上、送信してください。 

・Ｆ Ａ Ｘでの申込 025-522-8240 

下記の表に必要事項を記入の上、送信してください。 

 

 

上越市ワーク・ライフ・バランス推進セミナー 

「Z世代に選ばれる職場づくり」 

【参加申込書】 

送信先 上越市男女共同参画推進センター 行        令和 8年   月   日 
 

【参加者】 

氏    名
ふ り が な

  

事 業 所  

連 絡 先 

住 所  
 

 

電話番号  e-mail  

※事業所として参加される場合は、事業所名もご記入いただくとともに、住所と電話番号等は 

事業所のものをご記入ください。 

 

※記載された個人情報は、当セミナーに関すること以外には使用しません。 

 

上越市ワーク・ライフ・バランス推進セミナー 

「Z世代に選ばれる職場づくり」申込方法 

申込受付は 6月 5日（金）から 

右のコードからお申し込みください ☞ 

ＵＲＬ… https://www.city.joetsu.niigata.jp/soshiki/danjo/danjo-center-kouza.html 

mailto:jdtaisaku@city.joetsu.lg.jp
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