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◎次の全ての項目において、「可」となった場合に、「地域生活支援拠点等」に指定する。

大項目 小項目

・事業所を企画、運営するための実
績・能力があるか

・様式1～3
・収支計画書

□可　　□不可

・法人の理念が確立されているとと
もに、理念を反映した運営方針と
なっているか

□可　　□不可

・運営方針は、利用者側の視点を
持っているか

□可　　□不可

・安定的な人材の確保について具
体的な見通しがあるか

□可　　□不可

・研修等、事業実施に必要な資質の
向上のための方策が具体的に示さ
れているか

□可　　□不可

・常時の連絡体制を確保しながら緊
急時に対応できる相談支援を行う
機能を有しているか

□可　　□不可

・適切に人員が配置され、きめ細か
い相談体制が確立されているか

□可　　□不可

・常時の受入体制を確保しながら、
緊急時に受入対応できる短期入所
機能を有しているか

□可　　□不可

・色々な障害特性を持っている利用
者を出来る限り受け入れるための
工夫がされているか

□可　　□不可

・グループホームや日中活動系
サービス事業所等を体験利用する
機能を有しているか

□可　　□不可

・希望者を円滑に受け入れできるも
のになっているか

□可　　□不可

・効果的な体験になるよう工夫され
た取組になっているか

□可　　□不可

・専門的な対応を行うことができる
体制が確保されているか（医療的ケ
ア、強度行動障害等）

□可　　□不可

・事業を効果的に実施するため、資
格や経験を有する人材等を適切に
配置しているか

□可　　□不可

地域の体制
づくり

・コーディネーター（相談支援専門
員）が中心となって、他のサービス
事業所等と連携し、支援困難事例
や地域課題等の検討、情報共有等
を行う機能を有しているか

・様式9 □可　　□不可

その他

・多職種連携の強化を図り、緊急時
の対応や備えについて、医療機関
との連携も含め、各機能を有機的
に組み合わせ、地域全体で支援す
る協力体制を構築しているか

・様式10 □可　　□不可

・様式8

安定して運
営を行う基
盤を有して
いること

社会福祉事
業運営の実
績及び地域
生活支援拠
点等事業の
運営能力が
あること

人材確保・
定着の対応
が適切であ
ること

地域生活
支援拠点
等に必要
な機能を有
しているこ
と

専門的な人
材の確保・
養成

体験の機
会・場

緊急時の受
入・対応

相談

・様式1、3

・様式4

・様式5

・様式6

・様式7

地域生活支援拠点等に係る指定基準

評価項目
評価の視点 主な審査書類 可否 所見


