
 

様式第３号（令和２年４月 27日版） 

事前要件確認書 (緊急雇用安定助成金） 

事業主記載事項 

１ 名前：                 

２ 住所： 

３ 事業内容： 

○ 労務管理等に係る状況（はい・いいえのどちらかを○で囲んでください） 
 
【労働者について】 

４ 雇用している労働者はいますか。 
５ 常時雇用する労働者は何人ですか。 
６ 同居の親族のみを雇用している等、雇用関係が明確でない者を含んでいないですか。 
７ 解雇を予告された者、退職予定の者は含んでいないですか。 
 
【休業について】 
８ 休業期間中の労働者に対して休業手当を支払っていますか 

（支払う予定ですか）。 
９ 休業期間中の労働者に対しての休業手当は平均賃金の 100分の 60以上ですか。                                  
10 最近 1ヶ月の生産指標が、前年同期に比べ 5％以上減少していますか。 
 
【提出予定資料について】 

11 労働者名簿の整備はされていますか。                 
12 賃金台帳は整備されていますか。                    
13 就業規則・給与規定等は整備されていますか。 
14 労働者との契約の際に雇用契約書等を取り交わしていますか。 
15 雇用されている労働者に労働条件通知書等を交付していますか。     
16 出勤簿・タイムカード等は整備されていますか。 

 
 
 

（はい・いいえ） 

（    人） 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

 

（はい・いいえ） 

 

（はい・いいえ） 

 

（はい・いいえ） 

 

 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

（はい・いいえ） 

 

 

令和  年  月  日          北陸農政局長 様               

 

 

 

 

 

 

※1 10に関し、原則として、初回の休業等計画届を提出する月の前月の前年同月比で確認しますが、事業所設置

後１年未満のため、前年に比較できる月がない場合は、令和元年 12月と比較します。 

  生産指標とは、販売量、売上高等の事業活動を示す指標のことです。 

※2 4～16について、（いいえ）があると助成金の申請が出来ない場合がありますので、助成金要領等をご確認下 

さい。 

※3 「農業等個人事業所に係る証明申請書」の提出の際に、併せて提出して下さい。 

※1（地方農政局等確認欄）        

確認年月日：   年   月   日 

所属：             

確認者：             

 


