
「地域の未来を担う人材育成事業」実施要領 
 
１  目 的 
   今、地方行政は、地域の自立的運営の確立を目指しながら、厳しい状況のもとで行政需要の拡

大に対応するという、これまでにない課題を抱えており、同時にこうした課題を解決していく

ための新しいスタイルや仕組みづくりが求められています。また、行政だけでなく、民間企業

にとっても産業の空洞化による財務面、人材面などの対応が重要な課題となっています。 
こうした課題に対処するためには、地域が一体となって取り組むことが必要であり、官民が共

に学び、交流し合うことにより、産業界と行政の連携強化及び活性化、さらには地域全体の発

展につながるものと考えます。 
本事業では、地域の未来を担う人材を育成すべく研修会等を開催し、ともに共通の課題に立ち

向かい、方策を探ることにより地域全体の発展を目指します。 
 
２ 事業概要 
（１）内 容   

①研修会（講演、質疑応答・意見交換、レポート提出）の実施…8～12 月（計 6 回） 
最近の社会情勢等を踏まえたテーマで講演及び講演内容に対する質疑応答・意見交換を行

う。併せて、講演の感想等をレポート（Ａ4・1 枚）にまとめて提出する。 
②グループ研究の実施…8～1 月（計 7 回） 

数人のグループに分かれてテーマに沿った研究を行う 
③報告書の作成及び報告会の開催…1～3 月 

     研修会及びグループ研究の成果を公表するため、報告書の作成及び報告会の開催を行う 
 
（２）受講対象者  

受講者は常任研修生と任意研修生の 2 区分とする。 
     ○常任研修生 

  ・協議会会員の所属員であり、20～30 代程度の若手職員 
      ・定期的に行う研修会に毎回出席可能である者 
      ・グループ研究活動に出席が可能である者 
     ○任意研修生 
      ・協議会会員の所属員である者 
      
３ テーマ設定   
（１）研修会テーマ 

    ・経済社会の構造変化と地域が直面する課題 
・地球環境時代における地方都市の役割と可能性 
・上越地域の社会経済基盤の現状と課題 
・地域 IT 化の推進 
・21 世紀の自治体経営Ⅰ～市民参加とコミュニティ～ 
・21 世紀の自治体経営Ⅱ～自主・自立のまちづくり～ 
 

（２）グループ研究 
テ  ー  マ：上越地域の発展を目指して 

 検 討 分 野：①環境（水＋ゴミ、エネルギー） ②農   ③福祉 
     キーワード：ひと・まち・なりわい 
４ 実施運営    

運営委員会を設置し、研修生の自主的・自立的な運営を行う。



５ カリキュラム 
日 時 会 場 カリキュラム 内  容 講  師 

○開講式  
 

・上振協会長あいさつ 
・研修生代表あいさつ 

 

○オリエンテーション ・本事業の説明 など  
○研修会 
 テーマ：経済社会の構造変化と地

域が直面する課題 
 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・経済社会の構造変化の現状 
・構造変化の地域への影響 
・地域経済発展に対する取組み 

など 

㈱三菱総合研究所 
社会基盤ｼｽﾃﾑ部 
研究部長 
上越市創造行政研

究所 特別研究員 
 菅原 章文 氏 

第１回 
８月２日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

ﾜｰｸﾊﾟﾙ

上越 

○グループ研究 ・グループ毎に自己紹介 
・現状と問題点の抽出  

○研修会 
 テーマ：地球環境時代における地

方都市の役割と可能性 
 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・地球環境問題の現状と対策 
・地球環境問題に対する地方都

市の取り組み方   など 
             

上越市創造行政研究所

研究員 
 内海 巌  氏 

第２回 
8月30日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ 

○グループ研究 ・現状と問題点の抽出・整理  
○研修会 
 テーマ：上越地域の社会経済基盤

の現状と課題 
 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・地域の社会経済の特徴と課題 

など 

上越市創造行政研究所

研究員 
 石黒 厚雄 氏 

第３回 
9月13日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ 

○グループ研究 ・問題点の整理  
○研修会 
 テーマ：地域IT化の推進 

 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・情報化の現状 
・ITの活用方法    など 

        

オージャス㈱ 
代表取締役社長 
 中谷内 美昭 氏 

第４回 
10月18日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ 

○グループ研究 ・具体策の抽出・検討 
・全体骨子（案）の作成 
・執筆担当者の決定 

 

○研修会 
 テーマ：２１世紀の自治体経営Ⅰ 
     ～市民参加とｺﾐｭﾆﾃｨ～ 
 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・分権・協働時代における自治

体経営 
・市民参加の方法とコミュニテ

ィの関係（福祉を例として） 

など 

上越市創造行政研究所

研究員 
 渡来 美香 氏 

第５回 
11月15日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ 

○グループ研究 ・具体策の整理  
○研修会 
 テーマ：２１世紀の自治体経営Ⅱ 
     ～自主・自立のまちづくり～ 
 ・講演、質疑応答・意見交換  
 ・レポートの記入、提出   

・地方財政自立への課題 
・自治体改革の視点 
・市町村合併      など 

上越市創造行政研究所

主任研究員 
 池田 浩  氏 

   

第６回 
12月13日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ 

○グループ研究 ・仮まとめ  
第７回 
1月31日 
（金） 
13:30～ 
16:30 

上越市 
市民プラザ ○グループ研究 ・最終まとめ 

 

 
※グループ研究では、上記日程以外にも各グループ毎に適宜、自主活動を実施。



「地域の未来を担う人材育成事業」研修生名簿 
 

●常任研修生＜29 人＞                            （順不同） 

 団体名 所 属 職 名 氏 名 検討分野 備 考 

1 大潟町 総務課 主査 新保 大志 リーダー 

2 糸魚川市 都市整備課 技師 藤田 信人 サブリーダー 

3 松代町 総務課 主事 田辺 栄子  

4 頸城村 税務課 係長 金子 良仁  

5 中郷村 総務課 主幹 宮尾 広幸  

6 青海町 総務課 主事 山岸 由尚  

7 日本曹達㈱ 工薬一課 一般職 宮下 修一  

8 糸魚川農地事務所 計画指導課 技師 小竹 昭彦  

‐ 上越市創造行政研究所  主任研究員 池田 浩 

環境１班 

（水＋ゴミ） 

アドバイザー 

9 名立町 住民課 主事 中村 久雄 リーダー 

10 糸魚川市 商工観光課 主事 白澤 裕之 サブリーダー 

11 浦川原村 住民課 主事 青柳 勝一  

12 吉川町 教育委員会事務局 主事 保高 陽一  

13 妙高高原町 観光産業課 係員 後藤 雅右  

14 妙高高原町 ガス水道課 係員 豊田 勝弘  

15 三和村 教育委員会 技師 吉川 俊久  

16 日本曹達㈱ 総務部 一般職 佐藤 恵一  

‐ 上越市創造行政研究所  研究員 内海 巌 

環境２班 

（エネルギー） 

アドバイザー 

17 新井市 農林課 主査 山崎 一 リーダー 

18 牧村 産業建設課 主事 金井 孝生 サブリーダー 

19 妙高村 農林課 主事 加藤 豊  

20 清里村 産業建設課 係長 井田 義之  

21 三和村 農業委員会 主任 羽深 元子  

22 能生町 総務課 主事 内山 俊洋  

‐ 上越市創造行政研究所  研究員 石黒 厚雄 

農 

アドバイザー 

23 大潟町 健康福祉課 係長 小山 隆久 リーダー 

24 上越市 ガス水道局管理課 係員 鋤柄 明子 サブリーダー 

25 安塚町 雪のまち総合課 主事 白倉 和幸  

26 牧村 住民課 主事 西山 勝寛  

27 妙高村 住民課 主事 霜鳥 一貴  

28 板倉町 町民福祉課 主事 宮腰 透  

29 日本曹達㈱ 生産管理課 一般職 神南 剛  

‐ 上越市創造行政研究所  研究員 渡来 美香 

福 祉 

アドバイザー 

 



●任意研修生＜35 人＞                             （順不同） 

 団体名 所 属 職 名 氏 名 

1 上越市 企画課合併推進室 室長 野澤 朗 

2 上越市 生活環境課 係員 青山 達哉 

3 上越市 都市計画課 係員 中ノ瀬 えり奈 

4 上越市 都市計画課 係長 阿部 俊和 

5 上越市 都市計画課 係員 中村 有宏 

6 上越市 都市計画課 係員 長谷川 謙 

7 上越市 環境企画課 係員 齋藤 正壽 

8 上越市 環境企画課 係員 櫻井 由妃子 

9 浦川原村 住民課 主事 小松 浩之 

10 浦川原村 生活環境課 主事 宮川 裕一 

11 浦川原村 建設農林課 主事 市村 美久 

12 浦川原村 教育学習課 主事 北澤 卓哉 

13 浦川原村 保健福祉課 主事 西山 春三 

14 浦川原村 総務振興課 主事 井部 和弘 

15 牧村 住民課 主任 山岸 由美子 

16 牧村 産業建設課 主事 渡辺 啓一 

17 牧村 地域振興課 主事 横尾 訓男 

18 牧村 保健福祉課 主事 近藤 洋介 

19 牧村 教育委員会 主事 金井 元樹 

20 牧村 住民課 主事 金井 恵里子 

21 牧村 住民課 主事 飯田 裕之 

22 牧村 産業建設課 主事 藤井 晶浩 

23 牧村 住民課 主任 羽深 幸広 

24 牧村 保健福祉課 主任 米川 美樹 

25 牧村 総務課 主事 岩崎 晃 

26 牧村 総務課 主事 佐々木 亮一 

27 中郷村 企画振興課 主任 加藤 英樹 

28 名立町 建設課 主事 斉藤 文雄 

29 名立町 教育委員会教育課 主任（社会教育主事） 沢田 繁 

30 オージャス㈱  代表取締役社長 中谷内 美昭 

31 東北電力㈱上越営業所 配電計画課 計画工事Ｇ副長 佐藤 満弘 

32 糸魚川農地事務所 庶務課 主事 小野 仁司 

33 上越健康福祉環境事務所 企画調整課  宮越 繁洋 

34 上越健康福祉環境事務所 企画調整課 主任 野口 芳子 

35 上越健康福祉環境事務所 企画調整課 計画専門員 関谷 春男 



「地域の未来を担う人材育成事業」運営委員会 
委員名簿および活動状況 

 
１ 委員名簿 

団体名 所 属 職 名 氏 名 備 考 

大 潟 町 総 務 課 主 査 新保 大志 環境１班・リーダー 

糸 魚 川 市 都 市 整 備 課 技 師 藤田 信人 環境１班・サブリーダー 

名 立 町 住 民 課 主 事 中村 久雄 環境２班・リーダー 

糸 魚 川 市 商 工 観 光 課 主 事 白澤 裕之 環境２班・サブリーダー 

新 井 市 農 林 課 主 査 山崎  一 農・リーダー 

牧 村 産 業 建 設 課 主 事 金井 孝生 農・サブリーダー 

大 潟 町 健 康 福 祉 課 係 長 小山 隆久 福祉・リーダー 

上 越 市 ガ ス 水 道 局 管 理 課 係 員 鋤柄 明子 福祉・サブリーダー 

主任研究員 池田  浩  

研 究 員 石黒 厚雄  

研 究 員 渡来 美香  
ア ド バ イ ザ ー 上越市創造行政研究所 

研 究 員 内海  巌  

総 務 企 画 部 部 長 三上 雄司 事務局長 

課 長 三浦 元二 事務局次長 

副 課 長 五十嵐秀一  

係 長 中村  稔  

事 務 局 

（ 上 越 市 ） 企 画 課 

係 員 福田 由香  

 
 
２ 活動状況 
 
第１回運営委員会（平成 14 年 7 月 29 日開催） 

 ・事務局次長あいさつ 
 ・運営委員自己紹介 
 ・事務局から事業概要説明 
 ・グループ研究詳細について、各検討分野に分かれて協議 

 
第２回運営委員会（平成 14 年 8 月 2 日開催） 

 ・第１回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 
  ・運営委員の業務内容及び役割分担について協議 
 
第３回運営委員会（平成 14 年 8 月 30 日開催） 

 ・第２回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 



第４回運営委員会（平成 14 年 9 月 13 日開催） 

 ・第３回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 
 
第５回運営委員会（平成 14 年 10 月 18 日開催） 

・第４回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 
 

第６回運営委員会（平成 14 年 11 月 15 日開催） 

  ・第５回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 
  ・今後のスケジュールについて事務局説明 
 

第７回運営委員会（平成 14 年 12 月 13 日開催） 

  ・第６回グループ研究の状況報告及び次回グループ研究の内容について 
 

第８回運営委員会（平成 15 年 1 月 31 日開催） 

  ・第７回グループ研究の状況報告 
  ・報告書の全体構成について協議 
  ・報告会の開催について協議 
運営委員会のようす 




